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Projekt umowy Załącznik nr 1 do SWZ 
 

U M O W A   

nr 16/ZP/ZGO/2023 
 

na wykonywanie usług ręcznego demontażu odpadów wielkogabarytowych                                            
i rozsortowania/doczyszczania odpadów budowlanych w ZGO S.A. w Bielsku-Białej  
 

zawarta w dniu ______________ 2023 roku 
 

pomiędzy:  

„Zakładem Gospodarki Odpadami” Spółka Akcyjna w Bielsku-Białej, ul. Krakowska 315 d, 

43-300 Bielsko-Biała, wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy              

w Bielsku Białej Wydział VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem: KRS 

0000044393  o  kapitale  zakładowym  w  wysokości  16.133.300,00  (wpłaconym  w  całości) 

i nadanym numerze Regon: 072321490, NIP: 547-19-00-421, 

indywidualny numer rejestrowy w BDO: 000014221, 

zwaną dalej Zamawiającym, reprezentowaną przez: 

_____________________________________________ 

  

a: 

___________________________________________________________________________,  

 

reprezentowanym przez: 

___________________________________ 

 

§ 1 

Przedmiotem niniejszej Umowy jest wykonywanie usług ręcznego demontażu odpadów 

wielkogabarytowych i rozsortowani/doczyszczania odpadów budowlanych w Zakładzie 

Gospodarki Odpadami w Bielsku-Białej. 

§ 2 

1. Umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o zamówienie publiczne 

w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Integralne części Umowy stanowią: 

a) specyfikacja warunków zamówienia wraz z załącznikami, stanowiąca Załącznik nr 1  

do Umowy,  

b) oferta Wykonawcy, w zakresie w jakim nie jest sprzeczna z  treścią niniejszej umowy, 

stanowiąca Załącznik nr 2 do Umowy. 

3. Zobowiązania Wykonawcy zawarte w ofercie wprowadza się do niniejszej umowy. 
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4. Strony zobowiązane są do współdziałania w realizacji zamówienia. W zakresie nie 

zastrzeżonym dla Zamawiającego w treści Umowy, obowiązki w zakresie jej realizacji leżą 

po stronie Wykonawcy. 

§ 3 

1. Usługi wykonywane będą od poniedziałku do piątku w godzinach od 700 do 1500.  

2. W przypadku braku możliwości wykonania usług objętych zamówieniem, Zamawiający 

może zlecić Wykonawcy prace na kompostowni, przy obsłudze linii sortowania szkła lub 

styropianu, łącznie z obsługą brykieciarki oraz prace porządkowe na terenie całego 

zakładu. 

§ 4 

1. Rozliczenie usług będzie dokonywane na podstawie ich rzeczywistego wykonania.  

 

§ 5 

1. Wykonawca zapewnia łącznie 3 osoby przeszkolonego personelu. 

2. Zamawiający wymaga, aby 3 osoby biorące udział w realizacji zamówienia, takie jak 

osoby wykonujące czynności konieczne do realizacji umowy, a dotyczące czynności: 

związanych z ręcznym demontażem odpadów wielkogabarytowych,                                        

i rozsortowaniem/doczyszczaniem odpadów budowlanych, były  zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę  w rozumieniu ustawy       z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks 

pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.). Obowiązek zatrudnienia obowiązuje przez cały 

okres wykonywania ww. czynności w trakcie trwania Umowy i dotyczy zarówno 

Wykonawcy, jak i Podwykonawcy.  

3. Powyższy wymóg nie dotyczy osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą      

w zakresie, w jakim będą wykonywać osobiście czynności składające się na przedmiot 

zamówienia.  

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym      

w tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 5 dni roboczych), Wykonawca przedłoży 

Zamawiającemu dokumenty dotyczące Wykonawcy lub Podwykonawcy, z których 

bezspornie wynika, że osoby, o których mowa w ust. 2, zatrudnione są na podstawie 

umowy o pracę (zawierające w szczególności następujące informacje: imię i nazwisko, 

funkcja i wymiar etatu), w szczególności: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy      

o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę         

i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
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Przedmiotu Umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi 

regulacjami w zakresie ochrony danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów,   

nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu 

zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d) inne dokumenty zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 

zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz 

zakres obowiązków pracownika. 

5. Wykonawca zapewnia dla zatrudnionych osób szczepienia ochronne, w szczególności na: 

żółtaczkę, tężec, dur brzuszny, WZW A, WZW B. 

6. Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za sprawy związane                               

z bezpieczeństwem i higieną pracy pracowników zaangażowanych przy realizacji umowy. 

7. Wykonawca jest zobowiązany do przestrzegania wszystkich mających zastosowanie 

przepisów prawnych oraz szczególnych warunków i/lub przepisów wewnętrznych 

obowiązujących na terenie ZGO S.A., a nadto zapewnić ich przestrzeganie przez swoich 

pracowników. Dotyczy to zwłaszcza spełnienia wymagań odnoszących się do przepisów    

z zakresu: 

- prawa pracy i ubezpieczeń społecznych, 

- bezpieczeństwa i higieny pracy, 

- ochrony przeciwpożarowej, 

- ochrony środowiska, 

- ruchu drogowego. 

W związku z powyższym, Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność                 

za niekorzystne skutki wynikające z jego działań, niedopatrzeń lub zaniedbań w zakresie 

bezpieczeństwa, zdrowia, ppoż. i ochrony środowiska w stosunku do ZGO S.A., miejsca 

wykonywania prac, jak również jakiejkolwiek strony trzeciej. 

 

8. Warunkiem dopuszczenia Wykonawcy do realizacji umowy jest podpisanie Oświadczenia   

o zapoznaniu się z Ogólnymi Warunkami Współpracy z Wykonawcami Robót 

Technicznych (tzw. OWWW), które stanowią Załącznik nr 3 do niniejszej Umowy oraz 

przestrzeganie zasad, o których mowa w w/w dokumencie. W związku z powyższym, 

Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za niekorzystne skutki wynikające    

z jego działań, niedopatrzeń lub zaniedbań w zakresie bezpieczeństwa, zdrowia, ppoż       
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i ochrony środowiska w stosunku do ZGO S.A., miejsca wykonywania prac, jak również 

jakiegokolwiek działania ze strony trzeciej.  

9. Personel Wykonawcy zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji   

uzyskanych na temat działalności Zamawiającego i dochowania ich poufności. 

10. Zamawiający zapewnia nieodpłatnie Wykonawcy szatnie oraz umożliwi korzystanie            

z pomieszczeń socjalnych na czas wykonywania usługi. 

11. Wykonawca zapewnia swoim pracownikom odzież roboczą i ochronną oraz sprzęt 

zgodnie z zasadami i przepisami BHP. Odzież ochronna musi być dostosowana                  

do charakteru wykonywanej pracy i uzgodniona ze służbami BHP Zamawiającego.  

12. Wykonawca odpowiada za dezynfekcję oraz pranie odzieży roboczej swoich 

pracowników.  

13. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu ryczałt miesięczny w kwocie 60 zł netto za każdego 

pracownika za korzystanie z wody wodociągowej przez pracowników Wykonawcy          

do celów sanitarno-higienicznych. 

14. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu za wydanie posiłków regeneracyjnych dla 

pracowników Wykonawcy wg przedstawionych faktur za poniesione z tego tytułu przez 

Zamawiającego koszty. 

15. Zamawiający może wnioskować do Wykonawcy o zmianę pracownika niewłaściwie 

wykonującego swoje obowiązki lub którego zachowanie odbiega od ogólnie przyjętych 

zasad. 

 

§ 6 

1. Całkowite wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy wynosi netto __________ zł 

(słownie złotych netto: _________________________________  00/100) + __ % VAT, co 

daje kwotę brutto _____________ zł (słownie złotych brutto: __________________ 

00/100). 

2. Cena za jedna roboczogodzinę  ______ zł netto/ ________ zł brutto. 

3. Zamawiający ma obowiązek zapłaty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 w terminie 

do 14 dni licząc od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT wraz                   

z kompletem dokumentów rozliczeniowych. Datą zapłaty jest dzień wydania polecenia 

przelewu bankowego. 

4. W przypadku zwłoki z zapłatą Wykonawcy przysługują odsetki w wysokości ustawowej. 

5. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić, by rachunek bankowy wskazany w fakturze VAT 

był rachunkiem uwidocznionym w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej 

Administracji Skarbowej na podstawie art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku 

od towarów i usług (Biała lista podatnika VAT). 

6. Wykonawca może również wystawić ustrukturyzowaną fakturę elektroniczną i wysłać ją 

za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania PEF, o której mowa w ustawie 

z dnia 8 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, 

koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym 
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(Dz.U. 2020 poz. 1666). W takim przypadku jako jednostkę odbierającą należy wskazać: 

Zakład Gospodarki Odpadami S.A. Adres PEF https://efaktura.gov.pl, a wszelkie 

wymagane na podstawie zapisów niniejszej umowy załączniki do faktury, winny być 

przesłane w oryginale na adres ul. Krakowska 315 d, 43-300 Bielsko-Biała.  

7. Upoważnia się Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez podpisu odbiorcy. 

8. Zamawiający w związku z obowiązkiem wynikającym z postanowień art. 4c ustawy                  

o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych z dnia 8 marca 

2013 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 711 ze. zm.) oświadcza, że posiada status dużego 

przedsiębiorcy uwzględniając treść ww. ustawy oraz Załącznika I do  Rozporządzenia 

Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17.06.2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za 

zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i art. 108 Traktatu (Dz. Urz. UE 

L 187 z 26.06.2014 r. s. 1.). 

 

§ 7 

1. W przypadku powstania jakichkolwiek szkód w związku z wykonywaną usługą, 

Zamawiający nie ma prawa wstrzymać z tego powodu płacenia należności Wykonawcy. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe z winy jego 

pracowników na terenie Zamawiającego. 

3. Za stwierdzone zawinione przez Wykonawcę straty lub szkody, Wykonawca uiści 

odszkodowanie wg odrębnego wyliczenia Zamawiającego w terminie 30 dni od daty 

wystawienia faktury. 

 

 

§ 8 

1. Wykonawca zobowiązany jest zapoznać swoich pracowników z instrukcjami 

obowiązującymi u Zamawiającego w zakresie zabezpieczenia ich przed narażeniem życia   

i zdrowia.  

2. W przypadku zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy, Zamawiający 

zobowiązany jest natychmiast powiadomić o tym Wykonawcę i udzielić mu wszelkiej 

pomocy przy badaniu okoliczności i przyczyn wypadku. 

 

§ 9 

1. Osobą upoważnioną w imieniu Wykonawcy do nadzoru, kontroli, koordynacji zleconej    

usługi jest: _______________ telefon: ________________ e-mail: __________________ 

2. Osobą upoważnioną ze strony Zamawiającego do kontroli oraz zlecania doraźnych zadań 

dla osób wykonujących usługi  jest:  Pan ___________________ telefon 

_______________ e-mail: ___________________ lub Kierownik jednostki 

organizacyjnej, do której personel został skierowany.  

 

 

 

mailto:kbartoszewicz@zgo.bielsko.pl
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§ 10 

1. Strony postanawiają, że  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w razie: 

a) odstąpienia od Umowy przez Wykonawcę lub Zamawiającego wskutek okoliczności, za 

które odpowiada Wykonawca - w wysokości 30.000,00 zł (słownie: trzydzieści tysięcy 

złotych); 

b) zwłoki w wykonywaniu usług ręcznego demontażu odpadów wielkogabarytowych  

- w wysokości 500 zł za każdy dzień nie świadczenia usług. 

c) W przypadku nienależytego wykonywania prac, Zamawiający może naliczyć 

Wykonawcy karę umowną w wysokości nie większej niż jednomiesięczne 

wynagrodzenie, obliczone na podstawie rzeczywiście wykonanych usług w danym 

miesiącu. 

d) zwłoki w zapłacie wynagrodzenia podwykonawcy w wysokości – 0,1% wynagrodzenia 

określonego w § 6 ust. 1, za każdy dzień zwłoki; 

e) braku zatrudnienia na umowę o pracę zgodnie z § 5 ust. 2 w wysokości  0,1 % 

wynagrodzenia określonego w § 6 ust. 1; 

f) zwłoki w przekazaniu na żądanie Zamawiającego dokumentów i oświadczeń o których 

mowa w § 5 ust. 4  w zakresie obowiązku wykazania zatrudnienia w wysokości 0,05% 

wynagrodzenia określonego w § 6 ust. 1 za każdy dzień zwłoki. 

2. Za opóźnienie w zapłacie wynagrodzenia umownego Wykonawca ma prawo naliczać 

odsetki ustawowe. 

3. Zamawiający może na zasadach ogólnych dochodzić odszkodowania przewyższającego 

wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia naliczonych kar umownych                     

z wynagrodzenia Wykonawcy. 

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić Strony umowy 

zostaje określona w wysokości 50% wynagrodzenia brutto , o którym mowa w § 6 ust. 1.  

 

§ 11 

1.  Zamawiający może odstąpić od Umowy częściowo lub całkowicie, w terminie trzech 

miesięcy od powzięcia wiadomości o okolicznościach, stanowiących podstawę 

odstąpienia w następujących przypadkach: 

a) stwierdzenia niewykonywania lub niewłaściwego wykonywania przedmiotu 

Umowy przez Wykonawcę, mimo pisemnego wezwania, 

b) Wykonawca pozostaje w zwłoce w zakresie któregokolwiek z terminów 

wskazanych w § 5 ust. 4 przekraczającym 30 dni. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od  Umowy, jeżeli zaistnieje istotna 

zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, 

czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, lub dalsze wykonywanie Umowy 

może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu – odstąpienie od Umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni 
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od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, co wynika z art. 456 ust. 1 pkt 1 

ustawy Prawo zamówień publicznych. 

3.  Zamawiający może odstąpić od Umowy w każdym czasie, w razie powzięcia wiadomości  

o okolicznościach określonych w art. 456 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo zamówień 

publicznych. W tym przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu wykonania części Umowy. W przypadku konieczności zakreślenia 

terminu do odstąpienia, przyjmuje się, że Zamawiający jest uprawniony do złożenia 

oświadczenia w terminie 60 dni od dnia powzięcia informacji, o której mowa w zdaniu 

pierwszym. 

4.  Odstąpienie od Umowy musi nastąpić w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia. 

Złożenie oświadczenia o odstąpieniu w sytuacji, o której mowa w ust. 1 możliwe jest        

w terminie 60 dni od zajścia zdarzenia opisanego w danym postanowieniu. 

5.  Umowa może być rozwiązana w każdym czasie za porozumieniem Stron, oświadczonym 

na piśmie. 

6.  W przypadkach odstąpienia w całości od Umowy z winy Wykonawcy, Wykonawca nie ma 

prawa żądać wynagrodzenia za prace wykonane i niezapłacone. 

7.  W przypadku odstąpienia od Umowy w części, Wykonawca nie ma prawa żądać 

wynagrodzenia od części Umowy, od której Zamawiający odstąpił. 

8.  W przypadku odstąpienia od Umowy pozostają w mocy postanowienia Umowy dotyczące 

kary umownej za odstąpienie od Umowy, o której mowa w § 10 ust. 1 lit. a) Umowy. 

 

§ 12 

Wykonawca nie może powierzyć wykonania usługi innym podmiotom bez pisemnej zgody 

Zamawiającego. 

 

§ 13 

1. Umowa niniejsza zawarta jest na okres 12 miesięcy od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.  

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niezrealizowania Umowy w pełnym zakresie, 

jednak zapewnia, że minimalna ilość roboczogodzin wyniesie 4 000. 

3. Niezrealizowanie przez Zamawiającego Umowy w pełnym zakresie nie powoduje 

powstania obowiązku zapłaty kar umownych lub innych odszkodowań z tego tytułu.  

 

§ 14 

1. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią praw i obowiązków wynikających              

z niniejszej Umowy. 

2. Wykonawca nie może zaangażować do wykonania Umowy Podwykonawców, którzy nie 

byli wymienieni w ofercie Wykonawcy na wykonanie zamówienia, bez uprzedniej zgody 

Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 
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3. Wykonawca nie może wykonywać swego zobowiązania za pomocą takich osób trzecich, 

które na podstawie ustawy Pzp (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) są wykluczone                  

z ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego.  

4. W przypadku powierzenia realizacji umowy Podwykonawcy, Wykonawca ma obowiązek 

przedłożenia Zamawiającemu projektu umowy o podwykonawstwo. 

5. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany 

wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się w trakcie Postępowania. 

6. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa             

i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 

warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa               

i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy.  

 

§ 15 

1. Wykonawca oświadcza, iż posiada ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej                

w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na sumę 

gwarancyjną o wartości co najmniej 100.000, 00 zł (słownie: sto tysięcy złotych). 

2. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymywania przez okres wykonywania Umowy 

Ubezpieczenia OC. Polisę lub inny dokument potwierdzający kontynuację ubezpieczenia  

od dnia następnego po dniu ustania poprzedniej ochrony ubezpieczeniowej wraz              

z dowodem opłacenia składek na to ubezpieczenie Wykonawca będzie przedkładał 

Zamawiającemu nie później niż na 14 dni przed dniem wygaśnięcia poprzedniej umowy 

ubezpieczenia. 

3. Jeżeli Wykonawca nie wykona obowiązku, o którym, mowa w ust. 2, Zamawiający może 

ubezpieczyć Wykonawcę na jego koszt, przy czym koszty poniesione na ubezpieczenie 

Wykonawcy Zamawiający potrąci z wynagrodzenia. 

 

 

§ 16 

1. Zamawiający dopuszcza zmianę Umowy w przypadku wystąpienia następujących 

okoliczności: 

a) siły wyższej uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu Umowy, zgodnie z SWZ; 

b) zmiany obowiązującej stawki VAT;   

c) zmiany przepisów podatkowych w zakresie wystawiania faktur, powstawania 

obowiązku podatkowego; 
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d) zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku: 

− zmiana wysokości podatku akcyzowego 

− zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy         

z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

− zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne, 

− zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r.                      

o pracowniczych planach kapitałowych, 

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania  zamówienia przez Wykonawcę. 

 

2. W przypadku wystąpienia którejkolwiek z okoliczności wymienionych w ust. 1 możliwa 

jest w szczególności zmiana sposobu wykonania przedmiotu Umowy, rozliczenia lub 

wynagrodzenia.  

3. Umowa może zostać zmieniona w sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 

umowy lub jeżeli zmiana jest dopuszczalna na podstawie przepisów ustawy.  

4. Każda ze stron umowy może zawnioskować o jej zmianę. W celu dokonania zmiany 

umowy strona o to wnioskująca jest zobowiązana do złożenia drugiej stronie propozycji 

zmiany w terminie siedmiu dni od dnia zaistnienia okoliczności będących podstawą 

zmiany. 

5. Wniosek o zmianę umowy powinien zawierać co najmniej: 

a) zakres proponowanej zmiany; 

b) opis okoliczności faktycznych uprawniających do dokonania zmiany; 

c) podstawę dokonania zmiany, to jest podstawę prawną wynikającą z przepisów 

ustawy lub postanowień umowy; 

d) informacje i dowody potwierdzające, że zostały spełnione okoliczności uzasadniające 

dokonanie zmiany umowy. 

6. W przypadku złożenia wniosku o zmianę druga strona jest zobowiązana w terminie 7 dni 

od dnia otrzymania wniosku do ustosunkowania się do niego. Przede wszystkim druga 

strona może: 

a) zaakceptować wniosek o zmianę; 

b) wezwać stronę wnioskującą o zmianę do uzupełnienia wniosku lub przedstawienia 

dodatkowych wyjaśnień wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego wezwania; 

c) odrzucić wniosek o zmianę. Odrzucenie wniosku o zmianę powinno zawierać 

uzasadnienie. 
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7. W przypadku zmiany stawki podatku VAT, zmiana dotyczyć będzie wynagrodzenia 

umownego, w części, jakiej dotyczą te zmiany przepisów i będzie polegała na doliczeniu 

nowej stawki podatku VAT do pozostającej do rozliczenia kwoty podatku VAT. Zmiana 

stawki podatku VAT nie wymaga aneksu do Umowy. 

§ 17 

1. Zamawiający informuje, na podstawie art. 13 oraz art. 14 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), że: 

1) Administratorem przekazanych przez Wykonawcę danych osobowych jest Zamawiający. 

Kontakt 43-300 Bielsko-Biała, ul. Krakowska 315 d, e-mail: iod@zgo bielsko.pl; 

2) Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w celu 

związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego; 

3) Dane osobowe mogą być przekazywane organom państwowym, bankom, operatorom 

pocztowym, podmiotom świadczącym dla Administratora usługi prawne, doradcze, 

podatkowe oraz podmiotom obsługującym systemy teleinformatyczne oraz innym 

podmiotom uprawnionym na mocy ustawy Prawo zamówień publicznych (art. 74) przez 

określony czas (art. 78); 

4) Dane osobowe przechowywane są przez Administratora dla celów archiwizacyjnych, 

zgodnie z wewnętrznymi ustaleniami, jak również do czasu przedawnienia ewentualnych 

roszczeń lub obrony przez ewentualnymi roszczeniami; 

5) Wykonawca posiada prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo 

wniesienia sprzeciwu z zastrzeżeniem, że: 

a) Skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do sprostowania 

lub uzupełnienia, o którym mowa w art. 16 rozporządzenia 2016/679, nie może skutkować 

zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy  

w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą; 

b) W postępowaniu o udzielenie zamówienia zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania, 

o którym mowa w art. 18 ust. 1 rozporządzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania 

danych osobowych do czasu zakończenia tego postępowania; 

c) Zamawiający udostępnia dane osobowe, o których mowa w art. 10 rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1, z późn. zm.), 

zwanego dalej „rozporządzeniem 2016/679”, w celu umożliwienia korzystania ze środków 

ochrony prawnej, o których mowa w SWZ, do upływu terminu na ich wniesienie, 
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6) W przypadku stwierdzenia, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, 

Wykonawcy przysługuje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, 

7) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celów związanych                

z postępowaniem o udzielenie zamówienia, 

8) Decyzje dotyczące przetwarzania danych osobowych nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany. Administrator nie profiluje danych osobowych, 

9) Dane osobowe nie będą przekazywane poza terytorium Europejskiego Obszaru 

Gospodarczego. 

 

§ 18 

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, 

z zastrzeżeniem art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji niniejszej Umowy rozstrzygane będą przez Sąd 

Powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają przepisy ustawy 

Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej    

ze stron. 

 

  

 

 

 

                 ZAMAWIAJĄCY     WYKONAWCA 
 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 – Specyfikacja warunków zamówienia wraz z załącznikami 

Załącznik nr 2 – Oferta Wykonawcy  

Załącznik nr 3 – Ogólne Warunkami Współpracy z Kontrahentami 

 


